
 
Die evangelische Kirchengemeinde Stadtallendorf sucht zum 1. August 2012 

 
 

eine/n B-Kirchenmusiker/in (100%-Stelle; unbefristet) 
 
 

als Kantor und Leiter der einzigen Sing- und Musikschule (SMS)  
in Trägerschaft einer Kirchengemeinde. 

 
Seit über 40 Jahren spielt in unserer Kirchengemeinde Musik eine zentrale Rolle in 
der Gemeindearbeit. Deshalb freuen wir uns auf einen Kirchenmusiker, der Freude 
an der gesamten Breite kirchenmusikalischer Arbeit und am gemeindlichen Leben 
hat und sich bewusst für die Gemeinde und die Mitgestaltung lebendiger 
Gottesdienste einsetzt.  
 
Wir wünschen uns einen Mitarbeiter, der 

- als Kantor alle kirchenmusikalischen Tätigkeiten vor Ort wahrnimmt und die 
Vernetzung zwischen gottesdienstlichem Leben und Musikschule fördert 

- bereit ist, Chöre und Instrumentalgruppen der SMS – auch mit 
popularmusikalischen Elementen – zu leiten und in den Gottesdienst 
einzubeziehen 

- die Leitung der Sing- und Musikschule mit 22 Lehrkräften übernimmt, 
- Freude an der Arbeit mit Menschen verschiedenen Alters und Nationalität hat 

und organisatorisches Talent besitzt 
 
Die Vergütung erfolgt nach TVL. Eine Mitgliedschaft in einer evangelischen Kirche 
und eine Ausbildung als A-/B-Kirchenmusiker / Bachelor / Master wird vorausgesetzt. 
Bei der Suche nach einer Wohnung ist der Kirchenvorstand behilflich. Weitere 
Informationen auch unter www.kirche-stadtallendorf.de. Die Bewerbungsgespräche 
sind geplant am 9. Februar und die praktische Vorstellung am 25. Februar 2012. 
 
Für Nachfragen stehen zur Verfügung: 

Landeskirchenmusikdirektor Uwe Maibaum, Tel. 0 64 21 – 16 29 33  
Pfarrer Thomas Peters, Tel. 0 64 28 – 448 703 

 
Bewerbungen bitte an die Evangelischen Kirchengemeinde Stadtallendorf,  

Pfarrer Thomas Peters, Liebigstr. 4, 35260 Stadtallendorf. 
 

Bewerbungsschluss ist der 31. Dezember 2011 
 

http://www.kirche-stadtallendorf.de/

