
Profilstelle „Feiern und Segnen 1“- im Ev. Kirchenkreis Schwalm-Eder  

Der Kirchenkreis Schwalm-Eder sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt (mit 
Dienstsitz in Homberg) eine Pfarrerin / einen Pfarrer (w/m/d) für die neu 
eingerichtete Profilstelle „Feiern und Segnen 1“. 

Die Pfarrstelle ist vor allem eine Servicestelle im Kasualbereich, zugleich 
aber auch eine Stelle für innovative neue Gottesdienst- und Segensformate.  

Das Angebot bietet zuverlässige Erreichbarkeit und kompetente Beratung, 
Vermittlung oder Durchführung kirchlicher Feiern an den 
Lebensübergängen. Die Pfarrstelle richtet sich im Besonderen an 
Menschen, die nicht fest in einer Kirchengemeinde beheimatet sind. Das 
betrifft nicht nur Kasualien, sondern auch kirchliche Veranstaltungen im 
öffentlichen Raum. Dabei begleitet die Pfarrperson auch Teams vor Ort, 
bringt Menschen zusammen und entwickelt mit ihnen individuelle neue 
Konzepte. Sie fördert ein positives und sichtbares Bild von Kirche im 
gesamten Kirchenkreis. Die Pfarrstelle bietet zudem Unterstützung in der 
Kasual- und Gottesdienstvertretung. 

Wir erwarten/ Sie bringen mit:  

• Hohe Teamfähigkeit und die Fähigkeiten, Kooperationen zu 
ermöglichen - inklusive Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit 

• Zuverlässige Erreichbarkeit und eine kompetente Beratung 
• Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit  
• Hohe Kreativität in der Ausgestaltung der Stelle und der Entwicklung 

neuer Kasual- und Gottesdienstformate 
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und die Fähigkeit zu hören, 

was Menschen sich als Segenszuspruch in besonderen 
Zusammenhängen wünschen 

• Organisation, Begleitung und Durchführung von Tauffesten, „Einfach 
heiraten“ oder anderen Kasual-Formaten (auch im Bereich der 
„letzten Dinge“) 

• Ansprechbarkeit bei Kircheneintrittswünschen 
• Profunde Erfahrung in der Gemeinde- und Projektarbeit 
• Ein hoffnungsvolles Kirchenbild 
• Fähigkeit zur innovativen Konzeptentwicklung  
• Flexibles Arbeiten und Mut zur Veränderung sowie die Fähigkeit zur 

Korrektur von Konzepten 
• Durchführung von „Gottesdiensten an anderen Orten“ 
• Anlassbezogene Entlastung bei den Kasualien und Gottesdiensten im 

Kirchenkreis. 

 

 



Wir bieten:  

• Eine volle Pfarrstelle im Kirchenkreis Schwalm-Eder – befristet auf 
sechs Jahre – Verlängerung ist möglich. Die Besoldung erfolgt gemäß 
dem Kirchengesetz zur Einführung des Besoldungs- und 
Versorgungsgesetzes der EKD in der Evangelischen Kirche von 
Kurhessen-Waldeck (A 13 bzw. A 14). 

• Arbeit im Team mit einer entsprechenden Profilstelle „Feiern und 
Segnen 2“ sowie den Stellen für „Pop-up-Formate“ und 
„Gemeindeentwicklung“ im Kirchenkreis 

• Eine neu zu gestaltende, vielseitige und interessante Tätigkeit  
• Die Stelle wird durch die Verwaltungsassistenzen im Kirchenkreis 

unterstützt. 
• Bereitstellung eines jährlichen Budgets. 

 

 

Für weitere Auskünfte steht das Dekanat Schwalm Eder, Dekanin Sabine 
Tümmler, zur Verfügung (Tel.: 05622-1625, E-Mail: kirchenkreis-schwalm-
eder@ekkw.de) 

Die Stelle ist teilbar. 

 

Bewerbungsschluss ist der 30.04.2026 
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