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Gemeindeprofil Evangelische Kirchengemeinde Bruchköbel 

 
Als Leitung der Evangelischen Kirchengemeinde Bruchköbel wollen wir unseren Glauben an Jesus Christus 

öffentlich leben und so alle Generationen ansprechen, damit Glaube entsteht und wächst. 

 
Wir wünschen uns deshalb eine Pfarrerin oder einen Pfarrer, die/der 

▪ den Pfarrberuf als Berufung versteht  
▪ mit Leib und Seele die unterschiedlichsten Gottesdienste mit uns feiert 
▪ die biblischen Texte mit Freude und Kreativität mit dem gegenwärtigen Leben verbindet 
▪ ein offenes Ohr für die Fragen und Sorgen der Menschen vor Ort hat 
▪ auf Menschen jedes Alters herzlich zugeht 
▪ motiviert unsere vielfältige Gemeindearbeit begleitet und Freude am Entwickeln neuer Ideen und 

Impulse zeigt 
▪ die Fähigkeit besitzt, Bestehendes zu pflegen und wertzuschätzen 
▪ die vielfältigen Gaben in unserer Gemeinde fördert und die ehrenamtlich Mitarbeitenden  

teamorientiert in ihren Engagements unterstützt  
▪ Menschen miteinander vernetzen kann 
▪ unsere lebendige Gemeinde zusammen mit dem Kirchenvorstand kollegial und partizipativ leitet 
▪ über den eigenen Kirchturm hinaus kooperiert 

 
Er/Sie kann rechnen mit:    

▪ einer bunt gemischten, lebendigen Gemeinde mit Menschen aller Altersgruppen,  
für die verschiedenste Aktivitäten angeboten werden 

▪ einer für Neues offenen Gemeinde 
▪ einem engagierten Kirchenvorstand, dem das Leben und Verkünden der frohen Botschaft ein 

Herzensanliegen ist 
▪ einer breit aufgestellten Ausschuss-Arbeit 
▪ der Wertschätzung von Traditionen 
▪ unterschiedlichen Konzeptionen der Konfirmandenarbeit 
▪ ökumenischer Zusammenarbeit mit den beiden katholischen Kirchengemeinden und der 
Evangelischen Gemeinschaft am Ort 

 
ZAHLEN, DATEN, FAKTEN 

PERSONAL 
 
Gemeindebüro:  
eine Sekretärin mit 20 Std./Woche  
eine Sekretärin mit 4,5 Std./Woche  
eine Sekretariatsvertretung 
 
Gemeindehaus/Kirche:  
eine Hausmeisterin (20 Std./W.) mit Küsterdienst (6 Std./W.) 
ein Hausmeister für die Pflege der Außenanlagen (4 Std./W.) 
eine Vertretungskraft für Hausmeisterin und Küsterdienst 
 
Jugendarbeit:  
eine Halbzeit-Stelle (19 Std.) im Rahmen der Kirchenkreisträgerschaft wurde zum 1.1.2022 neu besetzt 
eine Stelle für „Angebote für Jugendliche im Jugendcafé“ (5 Std./W.)  
 
Kindertagesstätte: 
eine Leiterin und eine stellvertretende Leiterin, zehn Erzieherinnen und drei Reinigungskräfte 
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Pfarrdienst-Kollegium: 
eine Pfarrerin / ein Pfarrer mit voller Pfarrstelle (Pfarrstelle 1 – vakant) 
ein Pfarrer mit voller Pfarrstelle (Pfarrstelle 2) 
eine Pfarrerin (Stundenanteil) in der Altenheimseelsorge  
 
STATISTIK 2022 
Taufen: 27 Kinder, Jugendliche und Erwachsene 
Konfirmation: 38 Jugendliche 
Trauungen: 8 Paare 
Eintritte: 7 
Beerdigungen: 58 
Austritte: 81 
 
GEBÄUDE 
 
Die Jakobuskirche steht in der Mitte der Stadt. Der Wehrturm ist für viele Bruchköbler nicht nur ein 
Wahrzeichen des Glaubens, sondern auch der Heimat. Die Kirche liegt am Jakobsweg von Fulda nach 
Frankfurt und ist tagsüber offen.  
 
Neben der Kirche steht das Gemeindehaus, in dem sich auch das Gemeindebüro befindet. Der 
hauptamtliche Jugendarbeiter hat hier sein Büro und im Keller befindet sich das Jugendcafé. 
 
Ein denkmalgeschütztes Fachwerkhaus direkt neben der Kirche steht ebenfalls im Eigentum der Gemeinde 
und ist derzeit ungenutzt. 
 
In der Kindertagesstätte werden Kinder in vier Gruppen betreut.  
 
Zurzeit gibt es zwei Pfarrhäuser: 
Brückenstraße 9: von dem derzeitigen Stelleninhaber der Pfarrstelle 2 bewohnt. 
Hainstraße 69: steht derzeit leer und für die Neubesetzung der Stelle zur Verfügung. 
Ein drittes ehemaliges Pfarrhaus ist an Privatpersonen vermietet.  
 
FINANZEN 
Das Haushaltsvolumen umfasst ca. 1 Mio €. Der Großteil beinhaltet Personal- und  Kita-Kosten. Baurücklagen 
sind vorhanden. Ein Sparbuch wurde für die Erhaltung der Stelle für Kinder- und Jugendarbeit angelegt. Es 
gibt einen Förderkreis „Lebendige Gemeinde“.  
 
ÖFFENTLICHKEITSARBEIT 
Der vierteljährlich erscheinende Gemeindebrief und die Website www.jakobuskirche-bruchkoebel.de sowie 
mehrere Schaukästen informieren über Angebote in der Gemeinde. Ebenso besteht ein guter Kontakt zum 
regional erscheinenden „Hanauer Anzeiger“. 
 
KINDERTAGESSTÄTTE 
Die Evangelische Kindertagesstätte Regenbogen, deren Leitung mit der Pfarrstelle 1 verbunden ist, bietet in 
ihren vier Gruppen bis zu 100 Kindern Platz. In zwei altersgemischten Gruppen stehen acht Plätze für unter 
Dreijährige zur Verfügung.  
Vertreter der Evangelischen Kirchengemeinde als Träger ist der Kita-Ausschuss mit dem Inhaber der 
Pfarrstelle 1 (zur Zeit vakant). Momentan findet alle sechs Wochen donnerstags in der Jakobuskirche oder 
im Kindergarten ein Kita-Gottesdienst statt. Außerdem werden Ostern, Erntedank, St. Martin, Weihnachten 
und das Kita-Sommerfest mit kind- und familiengerechten Gottesdiensten gefeiert.  

http://www.jakobuskirche-bruchkoebel.de/
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Die Überleitung administrativer Aufgaben in der KiTa in eine Gesamtverbandsstruktur steht kurz bevor. 
 
KOOPERATIONSRAUM 
Zum Kooperationsraum gehören neben Bruchköbel die Gemeinden Issigheim, Roßdorf, Windecken, 
Ostheim, Heldenbergen und Eichen-Erbstadt.  
 
ZUSAMMENARBEIT MIT DER KOMMUNE 
Zur Kommune bestehen gute Beziehungen. Die Stadt Bruchköbel trägt 90% des Defizits der KiTa.   
 

DIE STADT 

 
INFRASTRUKTUR, VERKEHR, WIRTSCHAFT UND SOZIALES 
Bruchköbel liegt im Zentrum der Wirtschaftsregion Rhein-Main, 25 km von Frankfurt (Innenstadt) und 7,5 
km vom Oberzentrum Hanau entfernt. Die Kleinstadt mit ihren ca. 20.600 Einwohnern besteht aus fünf 
Stadtteilen. Sie liegt mitten in der Natur und nahe zur Großstadt. 
 
Hanau, Frankfurt sowie der Flughafen Frankfurt sind mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut zu erreichen, da 
Bruchköbel über einen eigenen Bahnhof verfügt und im Rhein-Main-Verkehrsverbund eingegliedert ist. Es 
besteht eine Express-Busverbindung nach Frankfurt/Bergen-Enkheim. Ferner gibt es eine direkte 
Verkehrsanbindung zur A66 und der gut ausgebauten B45.  
 
KONFESSIONEN UND RELIGIONEN 
Zur evangelischen Kirchengemeinde Jakobuskirche gehören ca. 3.400 Mitglieder. Außerdem besteht eine 
Evangelische Gemeinschaft mit ca. 40 Mitgliedern. 
Ferner gehören ca. 6000 Christinnen und Christen der römisch-katholischen Kirche an. Die beiden 
katholischen Gemeinden sind in einem Pastoralverbund vereint. 
Etwa 60 Mitglieder zählt die muslimische Ahmadiyya-Gemeinschaft in Bruchköbel. 
 
KITAS, SCHULEN UND BILDUNG 
Acht städtische und zwei kirchliche Kindertagesstätten sowie ein Tagesmütter-Projekt sorgen für eine gute 
Begleitung der Kleinsten. Drei Grundschulen (davon eine mit kirchlichem Träger in Oberissigheim), eine 
Schule für praktisch Bildbare, eine integrierte Gesamtschule und ein Oberstufengymnasium bieten vor Ort 
ein breites Angebot für Schüler und Schülerinnen. Ein Großteil der Bruchköbeler Schülerinnen und Schüler 
pendelt nach der Grundschule zu den zahlreichen weiterführenden Schulen in Hanau mit unterschiedlichen 
Schwerpunkten. 
Die Stadtbibliothek Bruchköbel ist als Familienbibliothek ausgerichtet und bietet ein gut sortiertes aktuelles 
Angebot an Medien und Informationen. 
 
EINKAUFSMÖGLICHKEITEN UND ÄRZTE 
Einige inhabergeführte Einzelhandelsgeschäfte bieten in der neu gestalteten Innenstadt ein vielfältiges 
Warenangebot. Der sehr beliebte Wochenmarkt liefert saisonale und regionale Produkte von 
Direktvermarktern. Mehrere große Discounter und Drogeriemärkte befinden sich am Ortsrand.  
Die ärztliche Versorgung ist gut. Neben allgemeinmedizinischen Praxen und Apotheken finden sich weitere 
medizinische Fachrichtungen in Bruchköbel. Auch mehrere physiotherapeutische Einrichtungen sind in 
Bruchköbel angesiedelt. Abends und an Wochenenden ist ein ärztlicher Notdienst eingerichtet. In Hanau gibt 
es zwei moderne Krankenhäuser. 
 
KULTUR, SPORT, FREIZEIT 
Bruchköbel bietet ein vielfältiges Sport- und Freizeitangebot. Es gibt ein Hallen- und Freibad, ein 
Leichtathletik-Stadion sowie mehrere Sportvereine.  
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Der Stadtwald bietet Sportbegeisterten und Ruhesuchenden ausgewiesene Wanderwege, Fahrradrouten 
und gut gepflegte Nordic-Walking-Strecken. 
Die Stadt verfügt außerdem über ein aktives Vereinsleben in den Bereichen Sport, Musik und Kultur, das alle 
Altersgruppen anspricht. 
 

Pfarrstellenprofil 
 
UMFANG DER PFARRSTELLE 
Die Stelle wird im Umfang von 100 Prozent zur Wiederbesetzung ausgeschrieben. Der aktuelle 
Pfarrstellenplan des Kirchenkreises gilt bis zum 31.12.2025. Danach ist eine Veränderung im Bereich der 
Pfarrstellen absehbar. 
 
GESCHÄFTSFÜHRUNG 
In der Ev. Kirchengemeinde Bruchköbel wechselt die Geschäftsführung zwischen den Stelleninhabenden mit 
jeder KV-Periode. Seit der 2019 begonnenen Periode lag sie beim Inhaber der Pfarrstelle 1, der außerdem 
bis zur Gründung des Gesamtverbands für die Geschäftsführung der Kindertagesstätte zuständig ist. 
 
PERSONALVERANTWORTUNG 
Je nach Absprache können Aufgabenbereiche aus der Geschäftsführung ausgegliedert werden. Wöchentlich 
findet eine Dienstbesprechung mit den Pfarrpersonen, Sekretärin und Küsterin statt. 
 
RELIGIONSUNTERRICHT UND NOTFALLSEELSORGE 
Mit der Stelle sind vier Wochenstunden Religionsunterricht und jährlich 16 Tage Notfallseelsorge verbunden. 
 
SCHWERPUNKTE 
Inhaltliche Schwerpunktsetzungen werden gaben- und interessenorientiert mit dem Stelleninhabenden der 
Pfarrstelle 2 abgesprochen und aufgeteilt. 
 
WOHNSITUATION 
Die Gemeinde verfügt über das Pfarrhaus des bisherigen Stelleninhabers in der Hainstr. 69, angrenzend an 
die KiTa. Das Haus hat eine Gesamtfläche von 175 qm und bietet im Erdgeschoss neben einem Wohn- und 
Esszimmer das Amtszimmer sowie im Obergeschoss ein Schlaf- und 4 Kinderzimmer (ein Kinderzimmer ist 
nur über den Durchgang durch ein zweites Zimmer zu erreichen). Es hat ein Bad und zwei weitere WCs. Eine 
Garage sowie ein großer Garten sind vorhanden. Der aktuelle Mietwert beläuft sich auf € 684,54. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
 
Hier stellen wir uns mit einem Film vor: https://cutt.ly/JakobusKircheBruchkoebel 

 
 
Bei Bedarf erhalten Sie gern weitere Informationen bei 

▪ Pfarrer Holger Siebert, Tel. 06181 / 4349598, E-Mail holger.siebert@ekkw.de und  
▪ Katja Heuer (Vorsitzende Kirchenvorstand) Tel. 06181 / 79847, E-Mail  j.k.heuer@t-online.de  

https://cutt.ly/JakobusKircheBruchkoebel
mailto:holger.siebert@ekkw.de
mailto:j.k.heuer@t-online.de

