
 

Profilsstelle „Seelsorge“ im Evangelischen Kirchenkreis Schwalm-Eder 2 

Der Kirchenkreis Schwalm-Eder sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt (mit Dienstsitz in 
Homberg) eine Pfarrerin/einen Pfarrer (m/w/d) für die neu eingerichtete Profilstelle „Seelsorge“. 

Der Aufgabenbereich der/des Inhaberin/s der Pfarrstelle umfasst den Aufbau und die Stärkung 
von Seelsorge in Krankenhäusern, Senioren- und Pflegeheimen im Bereich des Kirchenkreises 
Schwalm-Eder – vornehmlich im Asklepios-Klinikum Schwalmstadt.  

Sie bringen mit: 

➢ Hohe seelsorgerliche Kompetenz und vielfältige Erfahrungen im Tätigkeitsfeld 
„Seelsorge“ 

➢ Teamfähigkeit 
➢ Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit der/m Inhaber/in der zweiten Pfarrstelle 

“Seelsorge” im Kirchenkreis 
➢ Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit verschiedenen Einrichtungen sowie Pfarrerinnen 

und Pfarrern der Kooperationsräume  
➢ Aufbau von Besuchsteams in verschiedenen Einrichtungen 
➢ Ansprechbarkeit bei Bedarf seelsorgerliche Dienste zu übernehmen 
➢ Belastbarkeit mit Grenzerfahrungen des Lebens umzugehen 
➢ Durchführung von Gottesdiensten und weiteren kirchlichen Angeboten an 

verschiedenen Orten nach Bedarf 
➢ Abschieds- und Trauerarbeit 
➢ Ansprechbarkeit für Pflegepersonal und Mitarbeitende 
➢ Mitarbeit in der Ethikkommission der Einrichtungen in Fritzlar und Schwalmstadt (siehe 

oben) 
➢ Angehörigensprechstunde 
➢ Fähigkeit und Bereitschaft zur Entwicklung eines innovativen Konzeptes für den Bereich 

des ganzen Kirchenkreises gemeinsam mit der/dem Inhaber/in der Pfarrstelle 1 
➢ Mitarbeit in der Notfallseelsorge des Kirchenkreises 

Wir bieten: 

➢ Eine Pfarrstelle mit 50-%-Dienstumfang.  
➢ Die Besoldung erfolgt gemäß dem Kirchengesetz zur Einführung des Besoldungs- und 

Versorgungsgesetzes der EKD in der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck 
(A13/A14)  

➢ Eine neu zu gestaltende, profilierte und interessante Tätigkeit mit dem Schwerpunkt 
„Seelsorge“ 

➢ Beratung durch das Referat „Sonderseelsorge“ im Landeskirchenamt 
➢ Einbindung in die Konferenz der Seelsorgenden in der Landeskirche 
➢ Unterstützung durch die Verwaltungsassistentinnen im Kirchenkreis 
➢ Bereitstellung eines jährlichen Budgets für Materialkosten, Fahrtkosten etc. 

 
 Den Stelleninhabern der Profilpfarrstelle „Seelsorge 1“ und der Profilpfarrstelle 
„Seelsorge 2“ obliegt die Verpflichtung sich gegenseitig zu vertreten. 
Bewerbungsschluss ist 30.11.2026. 
 
Für weitere Auskünfte steht das Dekanat Schwalm-Eder, Dekanin Sabine Tümmler, zur 
Verfügung (Kontaktdaten: Tel 05622/1625, E-Mail: kirchenkreis-schwalm-
eder@ekkw.de). 


