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Prozess-Schritte
I
Konsultationsprozess Ämter und Berufe 

I I
Beschluss Teilprozess

I II
Auftaktveranstaltung „Neue Bahnen“ 
im Hallenbad Ost, Kassel

I V
Kick-o�  Laboratorien zu:
Kasualien
Haus für Beratung und Seelsorge
Lebensbegleitungsagentur
Zentren für kirchliche Handlungsfelder
Multiprofessionalität in der Gastrokirche
Professionen im Austausch

V
Vernetzter Studientag „Macht/Machtsensi-
bilität“ mit Grundordnungsprozess 
Vorbereitung „Talk der Ämter und Berufe“

V I
Prozessevaluation

Prozess-Gestaltung
Lenkungsgruppe
Planungsgruppe „Laboratorien“
Planungsgruppe „Profi lierung Pfarrberuf“
Externe Prozessbegleitung

Prozess-Verantwortliche
Prälat Burkardt zu Nieden
Dekanin Petra Hegmann, Eder

Geschäftsführerin:
Diakonin Ute Kaisinger-Carli
E-Mail: 
profi lierungsprozess-NeueBahnen@ekkw.de
Telefon: +49 (561) 9378 364

Z I E L :

Einen Kulturwechsel anstoßen, damit 
multiprofessionelle Teamarbeit gelingt

Wo stehen wir jetzt?

Sondersynode 
März 2022
Beschluss 
Teilprozess

16. November 2024
Kick-o�  Laboratorien

Herbstsynode 2021
Konsultations-
prozess Ämter 
und Berufe

2. Quartal 2025
Planung Studientag 
„Macht/Machtsensibilität“ 
Vorbereitung „Talk der 
Ämter und Berufe“
Modul Profi lierung 
Pfarrberuf

1. Quartal 2026
Prozess-
evaluation

31.12.2026
Zielzeit

27. Januar 2024
Auftakt-
veranstaltung 
Neue Bahnen

Mehr erfahren:
Iunia > ekkw.sharepoint.com > Reformprozess > Pro� lierung der Ämter und Berufe
ekkw.de > Reformprozess > Ämter und Berufe

I V VI OIVIIIII

Reform–Teilprozess
PROFILIERUNG DER ÄMTER & BERUFE

Was ist aktuell ?
Modul „Laboratorien“
In fünf Laboratorien erproben und 
refl ektieren Haupt- und Ehrenamtliche 
neue Formen der Zusammenarbeit

Modul „Profi lierung Pfarrberuf“
Hier entsteht eine Neukonzeptionierung 
des Pfarrberufs der Zukunft in einem auf 
Beteiligung angelegten Kommunikations-
prozess.
(Stand August 2025)


