
 
Das Landeskirchenamt der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck sucht zum nächst-
möglichen Zeitpunkt zur Verstärkung des Teams der Stabsstelle Kommunikation in Kassel 
 

eine*n TYPO3- und Webentwickler*in (m/w/d). 
 

Die Stabsstelle Kommunikation entwickelt Kommunikationskonzepte und produziert Pressemeldun-
gen, Internetauftritte und Webanwendungen, Sozial-Media-Auftritte sowie Radiosendungen und 
Printprodukte für die Landeskirche. 
 
Ihr Aufgabenbereich: 

• Weiterentwicklung und technischer Betrieb der Internetseite der Evangelischen Kirche von 
Kurhessen-Waldeck – www.ekkw.de, 
o Entwicklung und Anpassung von TYPO3-Extensions (Extbase/Fluid), 
o individuelle Weiterentwicklung der bestehenden TYPO3-Installation (Extensions, Content 

Elemente, Plugins), 
o Konfiguration von TYPO3-Instanzen und Setups, 
o Durchführung von Updates & Upgrades (TYPO3 12+) sowie Extensions, 
o Behebung von Bugs sowie Performance-Optimierung, 

• Unterstützung des Teams im Bereich Online und digitale Dienstleistungen der Stabsstelle Kom-
munikation  bei der permanenten Weiterentwicklung der Internetangebote sowie der Bereitstel-
lung neuer Funktionen, 

• Unterstützung (Support) & Schulung der Redakteur*innen. 
 
Sie bringen mit: 

• ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Informatik (Softwareentwicklung, techni-
sche od. Medieninformatik) oder vergleichbar, 

• Erfahrung im Bereich TYPO3 und TYPO3-Extension-Entwicklung, 

• Erfahrung in Composer basierten TYPO3-Setups, Versionierung mit GIT, 

• Freude an der Mitgestaltung einer komplexen und vielbesuchten Website, 

• Bereitschaft zur gelegentlichen Erreichbarkeit außerhalb der Kernarbeitszeiten im Falle von Stö-
rungen und/oder Notfällen, im Wechsel mit einem weiteren Entwickler, 

• wünschenswert sind zudem Erfahrungen in der Installation, dem Betrieb und der Wartung von 
UNIX/Linux basierten Servern (Apache, MariaDB, MySQL), 

• Erfahrungen in der Arbeit mit Office 365 (Teams, Outlook, OneNote etc.). 
 
Wir bieten: 

• eine halbe (derzeit 19,5 Wochenstunden) unbefristete Stelle, 

• eine Bezahlung nach Entgeltgruppe 11 TV-L, 

• die Zusammenarbeit in einem engagierten, innovativen Team, 

• flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zur teilweisen Arbeit im Homeoffice, 

• eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf (zertifizierter familienfreundlicher Arbeitgeber), 

• Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge (VBL), vermögenswirksame Leistungen, 

• Mitarbeiter-Vorteilsportal sowie kostenlose Parkplätze. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für weitere Auskünfte steht der Leiter der Stabsstelle Kommunikation, Pfarrer Christian Fischer, 
Tel.: 0561/9378-1311, E-Mail: leitung.kommunikation@ekkw.de, zur Verfügung. 
Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung (Bewerbungen per Post oder E-Mail sind nicht möglich!) 
lassen Sie uns bitte bis zum 21. Mai 2025 unter nachfolgendem Link zukommen: https://lka-
ekkw.onlyfy.jobs/job/icwy5vt0. 
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