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UNSER HIMMEL 15T BLAUER
UNSERE WIESE IST GRUNER,

UNSERE KEKSE LECKERER,
UNSERE IDEEN BUNTER- MLT DIX!

Der Evangelische Kirchenkreis Schwalm-Eder und die Gemeinde Gilserberg suchen zum
nachstmoglichen Termin

eine*n Gemeindereferent*in (m/w/d) im Handlungsfeld Kinder- und Jugendarbeit
auf unbefristete Zeit mit 39 Wochenstunden

fur das Evangelische Jugendblro Gilserberg

Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Diakon*innen, Religionspadagog*innen,
Sozialarbeiter*innen und Sozialpadagog*innen, BA in Sozialer Arbeit oder vergleichbares.

Die Tatigkeit umfasst die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in den Gilserberger Ortsteilen

Anstellungstrager ist der Ev. Kirchenkreis Schwalm-Eder mit ausdriucklicher Unterstutzung der
Kommune Gilserberg.



Deine Aufgaben:

Anknlpfung an die bestehende Kinder- und Jugendarbeit

Organisation und Durchfuhrung von Ferienaktivitaten und Freizeiten (fur Kinder und Jugendliche)
Projektbezogene Mitarbeit in der Konfirmandenarbeit

Mitwirken am Gemeinwesen in den Orten, Kontakt insbesondere mit Kirchengemeinden,
Grundschule, Vereinen, Senioren und Initiativen

Kooperationen mit dem Landkreis u.a. Institutionen

Mitarbeit an kirchenkreisweiten Aktivitaten fur Kinder und Jugendliche
Koordinationsaufgaben, Gewinnung, Begleitung und Fortbildung von Ehrenamtlichen
Politische und demokratische Bildung und Praventionsarbeit

Offentlichkeitsarbeit und Medienkompetenz

Austausch im Kooperationsraum Schwalm-Hochland

Beteiligungsmoglichkeiten aufzeigen und entwickeln

Beratung, Begleitung und Ansprechpartner*in bei Schaffung von Raumen fur die Jugend und das
Gemeinwesen

Das bieten Wir:

Bezahlung nach Entgeltgruppe S11b/S12 TV-L sowie die im 6ffentlichen Dienst ublichen
Leistungen

Betriebliche Altersvorsorge

Unterstutzung und Begleitung durch ein bestehendes engagiertes Team aus haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeitenden und einen engagierten Jugendausschuss

Offenheit und Kreativitat fur eigene Initiativen und Projekte
Eine strukturierte Einarbeitungsphase
Unterstutzung lhres Arbeitgebers bei Fort- und Weiterbildung

Einen ausgestatteten Arbeitsplatz

Was wir von deiner Person erwarten:
Begeisterndes Engagement an der FortfUhrung der bestehenden Kinder- und Jugendarbeit

Padagogische und theologische Fachkompetenz (nachtragliche kirchliche Qualifikation
moglich)

Eigenverantwortliches, empathisches und selbststidndiges Handeln und Arbeiten

Bereitschaft, einen Anteil Ihrer Arbeitszeit in den Nachmittags- und Abendstunden und auch am
Wochenende zu leisten



Zusammenarbeit mit den anderen Hauptamtlichen in der Kinder- und Jugendarbeit im
Kirchenkreis und im Landkreis

Fuhrerschein der Klasse B

Aufgrund der vom Stelleninhaber*in erwarteten religionspadagogischen Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen in evangelischen Bildungsinhalten wird eine Mitgliedschaft in einer evangelischen
Kirche erwartet.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berticksichtigt.

Weitere Informationen zur Stelle erhalten Sie im Dekanat Ziegenhain: Telefon: 06691-6055, E-
Mail: dekanat.ziegenhain@ekkw.de

Wenn Sie mit der vorubergehenden Speicherung Ihrer persénlichen Daten bis zum Abschluss
des Auswahlverfahrens einverstanden sind, freuen wir uns auf lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen per Post oder per E-Mail (zusammengefasst in einem Dokument) bis zum
Bewerbungsschluss am 23.06.2025 an folgende Adresse:

Ev. Kirchenkreis Schwalm-Eder, Dekan Christian Wachter, Paradeplatz 3, 34613 Schwalmstadt;
kirchenkreis-schwalm-eder@ekkw.de
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