
 
 

 

 

Der evangelische Kirchenkreis Hofgeismar-Wolfhagen sucht eine/n motivierte/n 

Gemeindereferentin/Gemeindereferenten im Handlungsfeld Kinder- und Jugendarbeit in 

Vollzeit (39 Wochenstunden) für die Kirchspiele Bad Karlshafen, Gottsbüren, Hümme und 

Trendelburg mit Dienstsitz in Helmarshausen. 

Wir freuen uns über Bewerbungen von 

Diakon*innen (m/w/d) 

Sozialarbeiter*innen / Sozialpädagog*innen (m/w/d) 

Religionspädagog*innen (m/w/d) oder 

Menschen mit Abschluss bei kirchlich anerkannten Ausbildungsstätten / Kollegs. 

 

Die Stelle ist unbefristet und soll möglichst zum 01.10.2025 besetzt werden. 

 

Im Kirchenkreis Hofgeismar-Wolfhagen sind Gemeindereferent*innen im Handlungsfeld 

Kinder- und Jugendarbeit bestimmten Regionen zugeordnet, in denen ein Team aus 

Pfarrer*innen, Gemeindereferent*innen und weiteren Haupt-, Neben- und Ehrenamtlichen 

zusammenarbeitet.   

Von der wöchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden entfallen 6 Wochenstunden auf die Arbeit 

im Kirchenkreis für gemeinsame Teamsitzungen, Teamklausurtagung, Ausbildung von 

Ehrenamtlichen, Kooperationsveranstaltungen, kollegialen Austausch... 

 

Ihre Aufgaben / Wir erwarten von Ihnen: 

- Eigenverantwortliche Planung und Durchführung von Angeboten, Freizeiten, Projekten 

und Ferienangeboten für Kinder und Jugendliche 

- Projektbezogene Mitarbeit im Konfirmandenunterricht und bei Jugendgottesdiensten 

- Gewinnung, Schulung und Begleitung von ehrenamtlich Mitarbeitenden 

- Konzeptionelle Weiterentwicklung der bestehenden Kinder- und Jugendarbeit 

- Öffentlichkeitsarbeit im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit 

- Zusammenarbeit mit Kirchenvorständen und örtlichen Netzwerken 

- Sie haben pädagogische und theologische Fachkompetenz bzw. eignen sich diese durch 

entsprechende Fortbildung an 

- Aufgrund der von Ihnen erwarteten religionspädagogischen Arbeit mit Kindern und 

Jugendlichen in evangelischen Bildungsinhalten wird ein aktives Bekenntnis zum 

evangelischen Glauben erwartet, das durch die Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche 

ausgewiesen ist 

- Ihnen liegt daran, dass Kinder und Jugendliche mit dem Evangelium in Verbindung 

kommen, im Glauben wachsen und in der evangelischen Kirche eine Heimat finden 



 
 

 

- Sie bilden sich selbst und Ehrenamtliche in pädagogischen und religiösen Fragen fort 

- Sie arbeiten eigenständig und engagiert in den verschiedenen Aufgabengebieten  

- Sie sind bereit, einen wesentlichen Anteil ihrer Arbeitszeit in den Nachmittags- und 

Abendstunden und gelegentlich auch an Wochenenden zu leisten 

- Sie haben Organisationstalent und Teamfähigkeit 

- Sie arbeiten im Hauptamtlichen-Team der Ev. Jugend im Kirchenkreis mit 

- Sie binden sich und Ihre Arbeit in das Team der Region Ihres Aufgabengebietes ein 

- Sie besitzen einen Führerschein und einen PKW 

 

Wir bieten Ihnen: 

- Vergütung nach TV-L (kirchliche Fassung) 

- Die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

- Ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld und ein engagiertes Hauptamtlichen-Team im 

Kirchenkreis 

- Gemeinderäume, ein eigenes Büro sowie Material und Finanzen zur Entfaltung der Arbeit 

- Die Unterstützung Ihrer Arbeit durch engagierte Gemeindeglieder  

- Eine strukturierte Einarbeitungsphase 

- Offenheit für neue Initiativen und Projekte im Rahmen des Gesamtkonzepts 

- Unterstützung bei Fort- und Weiterbildung 

 

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.07.2025 

digital an:   dekanat.hofgeismar-wolfhagen@ekkw.de 

oder per Post an:  Ev. Kirchenkreis Hofgeismar-Wolfhagen 

Altstädter Kirchplatz 5, 34369 Hofgeismar 

 

Auskünfte erteilen: 

Torsten Fiege - Koordinationsstelle Evangelische Jugend Hofgeismar-Wolfhagen 

05692-9962411, torsten.fiege@ekkw.de 

Jennifer Schwarz - Pfarrerin im Kirchspiel Trendelburg 

05675-388, pfarramt.trendelburg@ekkw.de 

 

 

Weitere Infos auf www.ejhw.de/stellenboerse 


