
 

 
 
 
 

 
Der Evangelische Kirchenkreis Schwalm-Eder sucht zum nächstmöglichen Termin 
 

eine*n Gemeindereferent*in (m/w/d) im Handlungsfeld Kinder- und Jugendarbeit  
auf unbefristete Zeit mit 39 Wochenstunden 

für die Region Melsungen-Land mit Dienstsitz in Melsungen. 
 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Diakon*innen, Religionspädagog*innen, Sozialarbeiter*innen 
und Sozialpädagog*innen, BA in Sozialer Arbeit oder vergleichbares. 
 
Die Tätigkeit umfasst die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in den Melsunger Stadtteilen 
Röhrenfurth, Schwarzenberg, Obermelsungen, Kirchhof und Kehrenbach. Anstellungsträger ist der Ev. 
Kirchenkreis Schwalm-Eder mit ausdrücklicher kommunaler Unterstützung der Stadt Melsungen. 
 
Das Stellenprofil beinhaltet folgende Aufgaben: 

• Anknüpfung an die bestehenden Kinder- und Jugendgruppen der Ev. 
Jugend Melsungen-Land 

• Organisation und Durchführung von Ferienaktivitäten und Freizeiten 
(für Kinder, Jugendliche und Familien)  

• Projektbezogene Mitarbeit in der Konfirmandenarbeit  

• Zusammenarbeit mit den Kirchengemeinden und Pfarrer*innen vor Ort 

• Austausch und Zusammenarbeit im Kooperationsraum mit der Ev. 
Jugend Melsungen Stadt 

• Mitarbeit an kirchenkreisweiten Aktivitäten für Kinder und Jugendliche 

• Koordinationsaufgaben, Gewinnung, Begleitung und Fortbildung von 
Ehrenamtlichen  

• Öffentlichkeitsarbeit im Bereich Kinder- und Jugendarbeit 

• Mitwirken am Gemeinwesen in den Orten, Kontakt mit Vereinen und Initiativen 
 
Wir bieten Ihnen:  

• Bezahlung nach Entgeltgruppe S11b/S12 TV-L sowie die im öffentlichen Dienst üblichen 
Leistungen 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Unterstützung und Begleitung durch ein bestehendes engagiertes Team aus haupt- und 
ehrenamtlichen Mitarbeitenden und einem engagierten Jugendausschuss 

• Offenheit für eigene Initiativen und Projekte 

• Eine strukturierte Einarbeitungsphase 

• Unterstützung Ihres Arbeitgebers bei Fort- und Weiterbildung 

• Einen ausgestatteten Arbeitsplatz und den Bus der Ev. Jugend Melsungen-Land  

• Ein Kontakt-Netzwerk von Unterstützer*innen (Kommune, Wirtschaft, Sport, Vereine und 
Ehemaligen aus der Ev. Jugend Melsungen-Land) 

• Die Nutzung von Räumen für Gruppentreffen in allen Orten 
 
Wir erwarten von Ihnen: 

• Begeisterndes Engagement an der Fortführung der bestehenden Kinder- und Jugendgruppen 

• Kreativität in der Kommunikation der christlichen Botschaft 

• Pädagogische und theologische Fachkompetenz (nachträgliche kirchliche Qualifikation möglich) 

• Eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten  



• Bereitschaft, einen Anteil Ihrer Arbeitszeit in den Nachmittags- und Abendstunden und auch am 
Wochenende zu leisten 

• Zusammenarbeit mit den anderen Hauptamtlichen in der Kinder- und Jugendarbeit im 
Kirchenkreis  

• Führerschein der Klasse B 
 
Aufgrund der vom Stelleninhaber*in erwarteten religionspädagogischen Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen in evangelischen Bildungsinhalten wird ein Bekenntnis zum evangelischen Glauben 
erwartet, das durch die Mitgliedschaft in einer evangelischen Kirche ausgewiesen ist. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 
 
Weitere Informationen zur Stelle erhalten Sie bei Kirchenkreisjugenddiakon Sven Wagner: 06691-
710825, 0151-17875855, sven.wagner@ekkw.de 
 
Wenn Sie mit der vorübergehenden Speicherung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des 
Auswahlverfahrens einverstanden sind, freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
per Post oder per E-Mail (zusammengefasst in einem Dokument) an folgende Adresse: 
 
Ev. Kirchenkreis Schwalm-Eder, Dekan Norbert Mecke, Kirchstraße 8, 34212 Melsungen; kirchenkreis-
schwalm-eder@ekkw.de 
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