EVANGELISCHE|KIRCHE
=3 r VON KURHESSEN-WALDECK

Zertifikat seit 2020
audit berufundfamilie

Das Landeskirchenamt der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck (EKKW) sucht zum
nachstmoglichen Zeitpunkt

eine*n Mitarbeiter*in (m/w/d) fir die Fachstelle ,,Schutz vor sexualisierter Gewalt“.

Die EKKW ist sich ihrer Verantwortung bewusst, wirksame MalRnahmen zur Pravention, Intervention
und Aufarbeitung bei sexualisierter Gewalt in der Kirche zu ergreifen. Entsprechende Leitlinien und
Hinweise, verbindliche Verfahrensablaufe sowie Praventionsmafinahmen sind etabliert und werden
kontinuierlich weiterentwickelt. Nahere Informationen hierzu finden Sie unter:
https://www.ekkw.de/sexualisierte-gewalt.

lhr Aufgabenbereich:

e Verantwortung fir die Praventionsarbeit in der EKKW,

o Weiterentwicklung des Praventionskonzepts auf Grundlage der EKD-Standards,

o Koordination und Durchflihrung der Praventionsarbeit u. a. durch:

o landeskirchenweite Schulungen,

o Qualifikation und Vernetzung der Multiplikator*innen,

o Entwicklung von Unterrichtsformaten flr Schule, Konfirmandenunterricht und Erwachse-
nenbildung,

o Vernetzung mit weiteren kirchlichen und staatlichen Stellen sowie freien Tragern.

Unterstltzung individueller und institutioneller Aufarbeitung,

Mitgestaltung bei der Weiterentwicklung der Fachstelle,

Abwesenheitsvertretung der Leitung.

Wir erwarten:

e Masterabschluss der Sozialwissenschaften, Psychologie, Sozialpadagogik oder eines vergleich-
baren einschlagigen Studiengangs,

Qualifikation als Multiplikator*in nach den EKD-Standards oder Bereitschaft zum zeitnahen Er-
werb,

Erfahrungen im Arbeitsfeld Schutz vor sexualisierter Gewalt,

Kenntnisse kirchlicher Strukturen, Gremien und Rechtsgrundlagen sind von Vorteil,
Einflhlungsvermdgen und Sensibilitat, Betroffenenorientierung,

Erfahrungen im Projektmanagement, Organisationsgeschick, strukturelles Denken,
Kooperations- und Teamfahigkeit, sicheres Auftreten,

psychische Stabilitat und Bereitschaft zur Supervision,

winschenswert sind Kenntnisse im Umgang mit traumatisierten Menschen,

gute IT-Kenntnisse,

Identifikation mit dem Auftrag der Evangelischen Kirche.

Wir bieten:

eine volle (derzeit 39 Wochenstunden) unbefristete Stelle,

eine Bezahlung nach Entgeltgruppe 13 TV-L (ab 2026: TV&D),
ein hohes Mal} an selbstandiger Aufgabenerledigung,

ein aus insgesamt drei Mitarbeitenden bestehendes Team,
flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zur Arbeit im Homeoffice.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Fir weitere Ausklnfte steht die Leiterin der Fachstelle, Pfarrerin Kresse (Tel.: 0561/9378-404, E-
Mail: sabine.kresse@ekkw.de), zur Verfugung.

Ihre aussagekraftige Online-Bewerbung (Bewerbungen per Post oder E-Mail sind nicht még-
lich!) lassen Sie uns bitte bis zum 28. September 2025 unter nachfolgendem Link zukommen:
https://lka-ekkw.onlyfy.jobs/job/gd5rd436.
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